Profesyonel Satis Egitimi

Hedefinize ulasmaya hazir misiniz? =+

« Size &6zel guncel satis teknikleri

» Kesin performans artisi

« SUrdurulebilir yuksek satis
performansi

'-'Qatls Egitmeni / Profesyonel Satis Kocu
o e | g/

Profesyonel Satis Egitiminin Amaci

Bu programin amaci sturdurulebilir yUksek satis performansi yaratmaktir.
e Mevcut satis ekibinizle,
e Mevcut kaynaklarinizla,
e Hicbir ek yatinm yapmadan,

Sizi daha yuksek satis rakamlarina ulastirir.
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Profesyonel Satis Egitimine Kimler Katilabilir

Surddarulebilir yiksek satis performansi hedefleyen ve en fazla 5 kisilik satis ekibi olan sirketler icin
gelistirilmistir.

e Profesyonel satis egitimi, sirketinizin tum calisanlarinin katilmi ile gerceklestirilebilir.
e EJitim sonrasi gelisim ve takip calismalari satis ekibi ile gerceklestirilecektir.

Daha kalabalik ekipleriniz icin Terzi isi Satis Egitimi Programi'miza basvurabilirsiniz.
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Profesyonel Satis Egitiminin icerigi

Her kurum ve kisi benzersizken, egitimler nasil standart olabilir!

Her sirket baska bir Kisiliktir.

Her sirketin kaynaklari ve kisitlari birbirinden farklidir.

Basarili satis egitimleri, bu kisilik farklarini dikkate alarak yol gdsterenlerdir.

Her ne kadar satisin evrensel kurallari ayni olsa da sirketlerin kisilikleri ihtiyaclarini belirler. Sektor,
rekabet, kaynaklar, cografya, personel gibi parametreler her firmanin kisiligini olusturur. Bu

yUzden biz de profesyonel satis editimi icerigimizi ana hatlariyla asagidaki sekilde tasarliyoruz.

Sirketinizin potansiyelini ve hedeflerinizi degerlendiriyoruz.

is modelinizi analiz ediyoruz.

Ekibinizin yapisini bilimsel calismalarla tespit ediyoruz. (Bireysel Degerlendirme Raporu).
Satis ekibinizin ihtiya¢ duydugu, gunumuz sartlarina uygun satis tekniklerini belirliyoruz
Gercek verilere dayanarak 10 gunluk sure icinde sirketinizin DNA'sina en uygun satis egitimi

icerigini hazirliyoruz.

Egitimde gosterdigimiz teknik ve yontemlerin sahada tam olarak uygulanmasi icin ekibinizi
birebir Satis Koclugu, Yonetici Koclugu ve Takim Kocgluklari ile destekliyoruz.
Bu sUrec¢ sonunda, sistemi ve kulturu olan bir satis ekibi olusturuyoruz.

Bireysel Degerlendirme Raporu

Kisisel SWOT Analizidir.

Kisilik yapisini tanimlar.

Bireysel satis tarzi olusturulur.
Rapor sonuglari, kisinin kendisine
birebir yorumlanir.

En fazla 5 kisiye uygulanir.

Satis Koglugu

e Satis becerileri Uzerine birebir calismadir.

o Ogrenilen bilginin tam olarak
uygulanmasini destekler.

o Kisinin asmakta zorlandigi engeller birlikte
asllir.

e Kisiyi, guclu oldugu satis tarzini ve
tekniklerini uygulamaya odaklar.

e 4 Kisi ile birebir 2 seans olmak Uzere
toplam 8 seans gergeklestirilir.

e Seans suresi ortalama 60 dakikadir.
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Yonetici Koglugu

Yéneticinin ekibini bilgi ve veri temelinde
yonetmesini destekler.

lletisim kalitesini guclendirir.

Yoneticilik ve liderlik tarzini kesfeder.
Ekibini daha iyi tanimasinin bir yoludur.
Ekibinde nasil motivasyon yaratacaginin
farkina varir.

e Yonetici ile birebir 2 seans gercgeklestirilir.

Seans suresi ortalama 90 dakikadir.
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Takim Koglugu

e TUmM ekibe ortak hedef belirler.

e TUm ekibin ortak lisan gelistirmesini
saglar.

e Satis ekibini hedefine odaklar.

o Hedef ve verimlilik esasina gore calisilir.

e Her hafta 1seans olmak Uzere toplam 4
seans gergeklestirilir.

e Seans suresi ortalama 120 dakikadir.
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Profesyonel Satis Egitiminin Kazanimlari

e Sirketinize 6zel hazirlanmis guglu bir icerige sahip olacaksiniz.
e Satis ekibiniz, bu icerige bagli olarak calisacak ve performansi artacak.

Satis ekibindeki herkes, Kisisel SWOT Analizi ile kendi satis tarzini kesfedecek.
GUnUmuzun pandemi sartlarina uygun yeni nesil satis teknikleri ile gucleneceksiniz.
Sirketinizde satis kulturu olusturmak icin ilk adimi atmis olacaksiniz.

Program sonrasinda, takip edilebilen ve satisa gdturen yol haritanizi olusturmus olacaksiniz.

T —
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Profesyonel Satis Egitimi Zaman Cizelgesi

Birinci Hafta - Baslangi¢
e ilk 2 glin en az 6 saat Satis Egitimi

e ilk 2 Kkisi icin SWOT Analizi ve 1 seans Satis
Koclugu

e TUum ekipicin 1seans Takim Koclugu

C — —

ikinci Hafta - Gelisim Takibi

e ikinci 2 kisi icin SWOT Analizi ve 1seans
Satis Koclugu

e Yoneticiigcin SWOT Analizi ve 1seans
Yonetici Koglugu

e Tum ekipicin 1seans Takim Koclugu

T —
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Uclncu Hafta - Gelisim Takibi
e ilk 2 kisi icin 1seans Satis Koclugu

e TUum ekipicin 1seans Takim Koclugu

Dorduncu Hafta - Gelisim Takibi
e ikinci 2 kisi icin 1 seans Satis Koclugu

e Yoneticiicin 1seans Yonetici Kogclugu

e TUum ekipicin 1seans Takim Koclugu

T — ——
Egitim Bilgileri ve Detayli Takvimi indirin
T — ——
Profesyonel Satis Egitimi Detaylari
Platform Egitmen Sdre
Online Alper Bora 1Ay
Saat Ucret Odeme Yontemi
10:00 -17:00 12.000 TL + KDV visa @ iyzico
T — —
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Diger Kurumsal Paketlerimiz

Temel Satis Egitimi

lleri Satis Egitimi

Seviye
Baslangi¢

Katilimci Sayisi
Tum Sirket Calisanlari

Satis Egitimi
3 Saat

Egitim Platformu
Online

Sg_viye
Sirketinize Ozel Hazirlanir

Katilimci Sayisi
Tum Sirket Calisanlari

Gelisim ve Takip Calismalari
Satis Ekibiyle Takim Halinde
Satis Yoneticisiyle Birebir

Satis Egitimi
6-8 Saat /2 Gun

Yonetici Koglugu
2 Seans / Kisi

Takim Kog¢lugu
2 Seans

Program Siresi
2 Hafta

Egitim Platformu
Online

Ucret
3.000 TL + KDV

Hemen inceleyin

Ucret
8000 TL + KDV

Hemen inceleyin

T ——
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Daha Fazlasina mi ihtiyaciniz Var?

Daha kapsamli ve ozellestirilmis ihtiyaglariniza yonelik
Terzi Isi Satis Egitimi Programi
hakkinda bilgi almak icin bize ulasin.

Hemen Basvurun, Sizi Arayalim
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Profesyonel Satis Egitimi Takvimi 57 o e

Egitim Oncesi Hazirlik Calismasi

Tanisma oL Durum Egitim Icerigi Egitim Icerigi
Is Ortamina . . .
Toplantisi ) Degelendirmesi Tasarimi Tasarimi
Ziyaret
Satis Ekibiyle o
De'eDI:;liir;:mesi cebi S e
9 Miilakat Tasarimi
Beklenti is Modeli
Analizi Tespiti
Seviye Kaynaklar
Tespiti Kisitlar
Bireysel
B . Hedef & Sonug
Degerlendirme Cercevesi
Raporlari ¢

Not-1: Egitim 6ncesi hazirlik galismalari ve egitim igerigi tasarimi igin en fazla 10 gunliik slre iginde gergeklestirilir.

Profesyonel Sat|§ Egltlml Takvimi |S|A|T|I|$I|T|I-Z|R|Zl}sll!

1. Hafta: Satis Egitimi ve Gelisim Takibi

Satis Koglugu

SatgnE“gﬂgml 1. Kisi - 1/2
SWOT Analizi
o Satis Koglugu
Satgnﬁ%telml 2. Kisi-1/2
SWOT Analizi

Takim Koglugu

1/4
Satis Ekibiyle
Takim Caligmasi

Not-2: Egitim takvimi genel akisi géstermektedir. Kesin giinler ve saatler konusunda sirketle ortak takvim belirlenecektir.
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Profesyonel Satis Egitimi Takvimi SATIE TRRZIS)
2. Hafta: Gelisim Takibi

Satis Ko¢lugu
3.Kisi-1/2
SWOT Analizi

Satis Koglugu
4. Kisi-1/2
SWOT Analizi

Yonetici Koglugu
5. Kisi - 1/2
SWOT Analizi

Takim Koglugu

2/4
Satis Ekibiyle
Takim Calismasi

Not-2: Egitim takvimi genel akisi gostermektedir. Kesin giinler ve saatler konusunda sirketle ortak takvim belirlenecektir.

Profesyonel Satis Egitimi Takvimi SATIE TERES)
3. Hafta: Gelisim Takibi

Satis Koglugu
1. Kisi - 2/2

Satis Koglugu
2. Kisi - 2/2

Takim Koglugu

3/4
Satis Ekibiyle
Takim Calismasi

Not-2: Egitim takvimi genel akisi géstermektedir. Kesin giinler ve saatler konusunda sirketle ortak takvim belirlenecektir.
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Profesyonel Satis Egitimi Takvimi SATIS TERZIS]
4. Hafta: Gelisim Takibi

Satis Koclugu
3. Kisi-2/2

Satis Koclugu
4. Kisi- 2/2

Takim Koglugu
4/4
Satis Ekibiyle
Takim Calismasi

Yonetici Koglugu
5. Kisi-2/2

Not-2: Egitim takvimi genel akisi géstermektedir. Kesin glinler ve saatler konusunda sirketle ortak takvim belirlenecektir.
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